
DARBA GRUPU NORISES APRAKSTS 

Tematiskās darba grupas un to vadītāji 

Nr. 
p.k. 

Darba grupas nosaukums Vadītājs 

1. 
Ērta un videi draudzīga pārvietošanās 
pilsētā 

Mobilitātes plānošanas nodaļas vadītāja 
vietnieks Kristaps Niedols 

2. Dzīves kvalitāti veicinoša pilsētvide Direktors - Rīgas pilsētas arhitekts Gvido Princis 

3. 

Laba vides kvalitāte un noturīga pilsētas 
ekosistēma klimata pārmaiņu mazināšanai 
 
(sākotnēji: Pielāgota pilsētas ekosistēma 
vides piesārņojuma un klimata pārmaiņu 
mazināšanai) 

Vides pārvaldes priekšniece Evija Meģe 

4. Kvalitatīva un pieejama izglītība 
Administratīvās pārvaldes priekšniece Lāsma 
Lancmane 

5. 

Daudzveidīgu un kvalitatīvu mājokļu 
pieejamība 
 
(sākotnēji: Pieejams un daudzveidīgs 
mājoklis) 

Direktors - Rīgas pilsētas arhitekts Gvido Princis 

6. Mūsdienīga un atvērta pilsētas pārvaldība Rīgas pilsētas izpilddirektors 

7. 

Veselīga, sociāli iekļaujoša un atbalstoša 
pilsēta 
 
(sākotnēji: Veselīga un sociāli iekļaujoša 
pilsēta) 

Sociālās pārvaldes priekšnieks, departamenta 
direktora vietnieks Mārtiņš Moors 

Veselības pārvaldes priekšniece, departamenta 
direktora vietniece Inga Solovjova 

8. 
Konkurētspējīga pilsēta ar inovatīvu 
ekonomiku 

Investīciju nodaļas vadītājs Rolands Bogdanovs 

9. Daudzveidīga un autentiska kultūrvide Kultūras pārvaldes priekšniece Baiba Šmite 

 

Tematisko darba grupu koordinatori nozīmēti Rīgas domes Pilsētas attīstības departamenta 

pārstāvji. 



Darbs darba grupās norisināsies trīs fāzēs: 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

! Darbs  noris  arī  ārpus  darba  grupu  sanāksmēm –informācijas  apzināšana,  kopsavilkumu 

sagatavošana, komentēšana u.c. 

Prioritātes precizēšana un 

uzdevumu definēšana 

Sākot ar 2019.gada novembra 

beigām 

Rezultāts − precizēts nosaukums un apraksts, 

apzināti nozares  politikas  dokumenti,  definēts 

prioritātes stratēģiskais ietvars. 

Rīcību, projektu un atbildību 

definēšana 

Sākot ar 2020.gada decembra 

beigām 

Rezultāts − noteiktas un prioritizētas konkrētas 

rīcības un  projekti.  Izvērtētas  finanšu  iespējas  

un  noteikti aktivitāšu ieviesēji. 

Saņemto publiskās 

apspriešanas komentāru 

izvērtēšana 

2021.gada maijs 

Rezultāts − vienošanās  par  nepieciešamajām 

izmaiņām. 

 

 

 


